Nos dispositifs

LE DISPOSITIF LOCAL
D'ACCOMPAGNEMENT DE L'ESS
CHER
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Facilitez-vous la compta ! au service de tous

Le label

Guid'Asso est le réseau des acteurs de l'appui a la vie associative locale.

Le CDDVA est labellisé au titre de ses accompagnements et de la mise

en réseau des acteurs du territoire.

Le CDDVA a également pour mission d'accompagner, d'outiller et de
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Accompagnement spécialiste

faire monter en compétences les membres de ce réseau.
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CDDVA du Cher

Ligue de l'enseignement du Cher
5 rue Samson, 18 000 Bourges

02 48 48 01 00
cddva@ligue18.org

www.cddvai8.fr
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Reéseau National des Juniors Associations
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Accompagne et développe

la vie associative dans le Cher

Créer et gérer Se former
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Le Centre Déepartemental pour le Developpement de la Vie Associative du Cher - CDDVA
18 - soutient, conseille, outille, forme, informe, et guide les dirigeants et bénévoles, dans
tous les moments de la vie associative. Porté par la Ligue de l'enseignement du Cher, et
soutenu par le Conseil Départemental du Cher et la Caisse d'Allocations Familiales, il
déploie un accompagnement de proximite sur 'ensemble du département, notamment
en ruralité sur des territoires specifiques.

Ses nombreux dispositifs en faveur du développement des initiatives citoyennes et de
lemploi dans les structures de 'Economie Sociale et Solidaire en font un acteur
incontournable de la vie associative et de 'ESS dans le Cher.

Créer et gérer son association Guid’Asso

Accompagnement généraliste

Conseils personnalisés
pour les associations de loi 1901 et des Junior Associations :

\*.,/ ¢ Création d'association : rédaction des statuts, conseils sur la

réglementation, démarches.

» Vie de l'association : modification des statuts, renouvellement des
instances dirigeantes, gouvernance, organisation d'une AGE, depdt de
dossier FDVA.

Comptabilité
i Mise en place de BasiCompta® et formation pour faciliter la gestion de

v/ l'lensemble des opérations comptables.

Accueil de volontaire

Mise a disposition de l'agrément obligatoire (intermédiation) et
accompagnement pour l'accueil de volontaires en Service Civique :

sl définition du projet d'accueil, recherche du volontaire, formation et suivi du

volontaire, formation du tuteur.

Se former

Un parcours de formation gratuit pour les dirigeants associatifs et bénévoles
du Cher : 9 modules pour apprendre a gérer son association de Aa Z

Lesressources |
pour mon association

DEVELOPPER MON ASSOCIATION

et budget préevisionnel

Mettre en valeur
ses actions

COMMUNICATION

b Vers le premier emploi
bonnes pratiques

PREMIER EMPLOI

Subventions et appels a projets
bonnes pratiques

STRUCTURES EMPLOYEUSES DE L'ESS
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comptabilite

Développer / consolider 'emploi
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Des journeées d'accompagnement collectif - Atelier de U'ESS - sur un cooume
theme speécifique, animées par un consultant expert dans le cadre du
DLA.

Accompagnement sur-mesure

Le Dispositif Local d’Accompagnement - DLA est un accompagnement
sur-mesure realise par un.e expert.e consultant.e. Par la réalisation d'un
diagnostic partage, il aide les structures a:

» Renforcer leur modéle economique,

Ameéliorer leur stratégie,
c lider L oi LE DISPOSITIF LOCAL
onsolider leurs emplois, D'’ACCOMPAGNEMENT DE L'ESS

Revoir leur gouvernance et leur organisation, R
Développer leurs partenariats.

Le Dispositif Local d'Accompagnement est financé par ['Union
Européenne, la Banque des Territoires et ['Etat.

Créer ou consolider un poste salarié CAP'ASSO

CENTRE-VAL DE LOTRE ssssss
Le dispositif regional CAP'ASSO soutient les projets d'activite par la
création et/ou la consolidation d'emplois en CDI. L'équipe de conseillers
habilités accompagne le montage de projet de création d'emploi en CDI
et assure un suivi personnalisé pendant 3 ans.

Gérer 'emploi associatif

rrrrr Le dispositif d'aide a la gestion de l'emploi Impact Emploi prend en
charge les formalités de gestion d'un salarié :

¢ Démarches liees a 'embauche, ~
o Bulletins de salaire, Impact.en_\ploi
e Formalité de gestion d'un salarie, \355°C|3t'°n

Un service des Urssaf

o Déclarations sociales et fiscales.

Ce service est assure par la Ligue de l'enseignement Centre-Val de Loire,
désignee "tiers de confiance" par 'URSSAF.

Pour aller plus loin, notre equipe etudie toutes les demandes pour proposer des
accompagnements adaptés aux besoins de chaque structure. Ces prestations
personnalisées sont proposées sur devis et peuvent concerner différents
domaines de la vie associative et du developpement de projets.




