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ATELIER DE L'ESS
FONCTION EMPLOYEUR
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@  Objectif général de la formation

L'objectif est de permettre aux dirigeants bénévoles et aux équipes de
direction de mieux comprendre leurs responsabilités en tant
qu’employeurs, de sécuriser leurs pratiques RH et de clarifier les roles entre
gouvernance et encadrement.
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& - A |'issue de cette formation, les participants
repartiront avec...

Un kit pratique de sécurisation de la fonction employeur, comprenant
plusieurs fiches repéres et outils directement mobilisables dans leur
structure.

e Colit ?

C'est une formation gratuite pour les participants, financée par le Fonds
Social Européen, |'Etat et la Banque des territoires. Le déjeuner et le
transport restent a la charge des participants.

o000 . .. . .
|§' Qui peut participer a la formation ?

Les associations employeuses et structures de I’Economie Sociale et
Solidaire du département du Cher. Afin de favoriser la dynamique collective
interne et assurer la continuité des pratiques dans le temps, notamment en
cas d'évolution des membres, la participation en bindme (bénévole et
salarié lorsque cela est possible) est vivement encouragée.

Pré-inscriptions

Nombre de places limité a 20 personnes.
Pré-inscription obligatoire en ligne


https://forms.cloud.microsoft/e/DxKjVuTn7W
https://forms.cloud.microsoft/e/DxKjVuTn7W

PROGRAMME - ATELIER DE L'ESS
LUNDI 8 JUIN 2026

Matinée : 8h45 - 12h30

« Accueil, recueil des attentes

« Autodiagnostic, identification des points de vigilance, adaptation aux réalités
des structures présentes

« Comprendre la fonction employeur dans I'ESS : responsabilités, obligations,
spécificités des structures de I'ESS, points de vigilance juridiques

« Clarifier les roles entre gouvernance bénévole et direction opérationnelle -

travaux en groupes

Pause déjeuner

12h30 - 13h30 : déjeuner a la charge des participants

Aprés-midi : 13h30 - 17h

« Sécuriser les pratiques essentielles
« Piloter la masse salariale, anticiper les tensions financieres et donner des
reperes simples pour piloter I'emploi dans un contexte contraint

« Conclusion

Pré-inscriptions

La formation est animée par Christelle BIVIC - Normhr Consulting, Cabinet dédié a
I'accompagnement des organisations dans les domaines des stratégies et
organisation RH, de la prévention des risques psychosociaux, de la formation des
managers et dirigeants, et de |'accompagnement des transformations
organisationnelles.

Cette structure a été sélectionnée conformément aux obligations du DLA.



https://forms.cloud.microsoft/e/DxKjVuTn7W
https://forms.cloud.microsoft/e/DxKjVuTn7W
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